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અમતૂય 
પ્રરતતુ સસંોધનર્  ં ગજુર તન  ૧૪ આડિવ સી જજલ્લ ઓર્  ં શૈક્ષણિક ક ર્મક્ષર્ત નો 

તલુન ત્ર્ક અભ્ર્ સ કરવ  ર્ ટે ભ રત સરક રન  શશક્ષિ ર્તં્ર લર્ દ્વ ર  વર્મ 2018 થી 2024 

િરશર્ર્ ન પ્રક શશત ' પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ ફોર દ સ્ટ્સ્િક્્સ ' (PGI-D)ની ગૌિ ર્ ડિતીનો 

ઉપર્ોગ કરવ ર્  ં આવ્ર્ો છે. સશંોધન અંતગમત એકશત્રત ર્ ડિતીનુ ં શવશ્લેર્િ એસપીએસએસ 

(SPSS) સોફ્ટવેર દ્વ ર  કરવ ર્  ંઆવ્્ુ ંછે. જજલ્લ વ ર શૈક્ષણિક પ્રિશમનની સ્રથરત  અને તફ વતો 

જાિવ  ર્ ટે ર્ધ્ર્ક અને ચલન કં જેવ  આંક  કીર્ ર્ પોનો ઉપર્ોગ કરવ ર્  ંઆવ્ર્ો છે. ર્ ડિતીન  ં

શવશ્લેર્િન  આધ રે ત રિો પ્ર પ્ત થ ર્ છે કે સરુત, નવસ રી, પચંર્િ લ, સ બરક ઠં , અરવલ્લી 

અન ે વલસ   જજલ્લ ઓ ઉચ્ચ સરેર શ PGI-D રકોર સ થ ે શૈક્ષણિક શવક સર્  ં અગ્રિી રહ્ય  છે. 

બન સક ઠં , ભરૂચ અને નર્મિ ર્  ં ર્ધ્ર્ર્ રતરનુ ં પ્રિશમન જોવ  ર્ળ્ુ ં છે, જ્ર્ રે ત પી, િ િોિ, 

છોટ ઉિેપરુ અને   ગંર્  ંશૈક્ષણિક સ્રથશત નબળી નોંધ ઈ છે. વર્મ 2018 થી ૨૦૨૨ િરશર્ર્ ન રકોરર્  ં

વદૃ્ધિ જોવ  ર્ળી િતી,પરંત ુત્ર્ રબ િ કોરોન  ર્િ ર્ રી અને ર્ ળખ કીર્ ર્ર્ મિ ઓને ક રિ ેરકોરર્  ં

ઘટ  ો નોંધ ર્ો છે. આંક  કીર્ દ્રસ્ટ્ટટએ જોત , ર્ોટ ભ ગન  અગ્રિી જજલ્લ ઓર્  ંઊંચ  ર્ધ્ર્કની સ થ ે

ચલન કં પિ વધ ુછે જે રકોરની અસ્રથરત  સચૂવે છે, જ્ર્ રે નર્મિ  જજલ્લો સૌથી ઓછો ચલન કં (5.48) 

ધર વી શૈક્ષણિક નીશતઓન  સ તત્ર્પિૂમ અર્લીકરિનો પરુ વો આપે છે. તેન થી શવપરીત,   ગં અને 

છોટ ઉિેપરુર્  ંનીચો ર્ધ્ર્ક અને નીચો ચલન કં એ બ બત રપટટ કરે છે કે અિીં શૈક્ષણિક રતર લ બં  

સર્ર્થી નીચલ  રતરે સ્રથર છે. આર્, પ્રરતતુ સસંોધન શશક્ષિ પ્રિ લીર્  ંરિલે  ગભંીર પ ક રો જેવ  

કે શશક્ષકોની અછત અને અપરુતી ર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓની  દૂર કરવ  ર્ ટે નીશતશવર્ર્ક સધુ ર ની 

આવશ્ર્કત  પર ભ ર મકેૂ છે. 

1.પ્રસ્તાવના  
ગજુર તર્  ંઆડિવ સી શવરત રોન  શશક્ષિ ક્ષેતે્ર સસુગંત સધુ ર  અને શવક સ આવશ્ર્ક 

છે. આ શવરત રોર્  ંબ ળકોની શૈક્ષણિક પ્રવશૃિ, શશક્ષકોની ઉપલબ્ધત , શ ળ ની સશુવધ ઓ અન ે

શૈક્ષણિક પડરિ ર્ોર્  ંનોંધપ ત્ર તફ વત જોવ  ર્ળે છે, તેવ  શવરત રોર્  ં શશક્ષિ ક ર્મક્ષર્ત નુ ં

મલૂ્ર્ કંન અને તલુન ત્ર્ક અભ્ર્ સ કરવો જરૂરી છે,  જેથી શૈક્ષણિક અસર્ નત  ઓળખી શક ર્ 

અન ેનીશતગત સધુ ર  લ વી શક ર્. 

ગજુર તન  આડિવ સી શવરત રોર્  ંશશક્ષિ એ સર્ જન  સવ ાંગી શવક સ ર્ ટે ર્િત્વપિૂમ 

રતભં છે. આ શવરત રર્  ંવસત  લોકોની પરંપર ઓ, ભ ર્ ઓ અને જીવનશૈલી અનોખી છે, જે 
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તેર્ને અન્ર્ સમિુ ર્ોથી અલગ પ  ે છે. આડિવ સી શવરત રોર્  ં શશક્ષિની સ્રથશતર્  ં અનેક 

પ ક રો છે,  જેર્ કે શ ળ ઓની અભ વ, શશક્ષકોની અછત, ભ ર્  અને સરંકૃશતન  તફ વતો, અન ે

સ ર્ જજક-આશથિક અવરોધો વગેરે પ ક રો શશક્ષિન  ગિુવિ  અને પિોંચને અસર કરે છે, જે 

આડિવ સી શવદ્ય થીઓન  ભશવટર્ ર્ ટે અવરોધરૂપ બને છે. 

ગજુર ત સરક ર આડિવ સી શવરત રોર્  ંશશક્ષિને પ્રોત્સ ડિત કરવ  ર્ ટે શવશવધ ર્ોજનઓ  

િ થ ધરવ ર્  ંઆવી રિી છે. ર જ્ર્ર્  ંકુલ 14  આડિવ સી જીલ્લ ઓની ઓળખ કરવ ર્  ંઆવી 

છે, જે નીચ ે પ્રર્ િ ેછે. 

ક્રમ જીલ્લા ક્રમ જીલ્લા 

1 બનાસકાુંઠા 8 નમયિા 

2 સાબરકાુંઠા 9 ભરૂચ 

3 અરવલ્લી 10 સરુત 

4 મહીસાગર 11 નવસારી 

5 પુંચમહાલ 12 વલસા  

6 િાહોિ 13 તાપી 

7 છોટા ઉિેપરુ 14   ાુંગ 

Source: https://tribal.gujarat.gov.in/tribal-district-and-taluka 

આ જીલ્લ ઓર્  ંઆડિવ સી સમિુ ર્ોની વરતી શવશ ળ છે, અને આ શવરત રોર્  ંશશક્ષિની 

સ્રથશત શવશેર્ ધ્ર્ નની ર્ ગં કરે છે. 

ગજુર ત સરક ર દ્વ ર  આડિવ સી શવરત રોર્  ંશશક્ષિની ગિુવિ  સધુ રવ  ર્ ટે શવશવધ 

ર્ોજન ઓ અર્લર્  ંમકૂવ ર્  ંઆવી છે. આ ર્ોજન ઓનો મખુ્ર્ ઉદે્દશ આડિવ સી શવદ્ય થીઓન ે

ગિુવિ ્કુ્ત શશક્ષિ પ્રિ ન કરવુ,ં શ ળ ઓર્  ંર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓ સધુ રવી, અને શશક્ષિર્  ં

સ ર્ જજક અને આશથિક અવરોધો દૂર કરવ ન  પ્રર્ સો કરવ નુ ંછે. 

2.પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ ફોર દ સ્ટ્સ્િક્્સ (PGI-D) નો ખ્ર્ાલ 
પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ ફોર દ સ્ટ્સ્િક્્સ (PGI-D) ભ રત સરક રન  શશક્ષિ ર્તં્ર લર્ 

દ્વ ર  પ્રક શશત એક ર્િત્વપિૂમ સ ધન છે, જે જીલ્લ  રતરે શ ળ કીર્ શશક્ષિની ગિુવિ  અને 

ક ર્ગીરીનુ ંસવ ાંગી મલૂ્ર્ કંન કરે છે. આ ઈન્ ેક્સ ર્ ટેનો આંક  કીર્  ેટ  મખુ્ર્ત્વે યનુનફાઇ  
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દ સ્ટ્સ્િક્ટ ઈન્ફોમેશન નસસ્ટમ ફોર એજ્યકેુશન પ્લસ (UDISE+), નેશનલ અચીવમેન્ટ સવે (NAS, 

2017) તેર્જ જીલ્લ ઓ દ્વ ર  પરૂો પ  વ ર્  ંઆવલે  રથ શનક  ેટ  પરથી લવે ર્  ંઆવે છે. 

2.1 પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ ફોર દ સ્ટ્સ્િક્્સ (PGI-D) નુ ંમાળખુું 
• PGI-D નુું માળખુું કુલ 600 ગિુ (Points) પર આધાદરત છે, જેમાું 83 સચૂકો (Indicators) નો 

સમાવેશ થાર્ છે. આ સચૂકોને 6 મખુ્ર્ કેટેગરી (Categories) હઠેળ ગોઠવવામાું આવ્ર્ા છે, 

અને િરેક કેટેગરીને અલગ-અલગ ભાર આપવામાું આવ્ર્ા છે જે નીચે પ્રમાિે છે. ખાસ કરીને 

2020-21 પછી કોવી ને કારિે  ીજીટલ લનનિંગ  અને અસરકારક વગયખું  વ્ર્વસ્થાપન  જેવી 

નવી કેટેગરીઓ ઉમેરાઈ, જે અગાઉ રાજ્ર્ સ્તરીર્ PGIમાું સામેલ નહોતી પેહલા માત્ર 4 મખુ્ર્ 

કેટેગરી હતી. 6 કેટેગરીઓને વધમુાું 12 ઉપકે્ષત્રોમાું વહેંચવામાું આવ્ર્ા છે, જેથી નશક્ષિ 

પ્રિાલીના નવનવધ પાસાઓનુું ઊં ાિપવૂયક નનરીક્ષિ શક્ય બને 

 
Source:  Prepared by the Author based on Performance Grading Index For 

Districts of india 2022–23 & 2023–24 Report 

P
G

I-
D

 

શે્રિીઓ કુલ ગિુ 

પદરિામો (Outcomes) 290

અસરકારક વગયખું  વ્ર્વસ્થાપન 60

માળખાકીર્ સનુવધાઓ અને 
નવદ્યાથીઓના હક્ક (Infrastructure 

Facilities & Student Entitlements) –

51

શાળા સલામતી અને બાળ સરુક્ષા
(School Safety & Child Protection) 

35

દ જજટલ નશક્ષિ (Digital Learning) 50

શાસન પ્રદક્રર્ા (Governance Process) 45

કુલ ગિુ 600
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2.2 પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ ફોર દ સ્ટ્સ્િક્્સ (PGI-D)  ની ગે્રદ િંગ પદ્ધનત 
પરફોર્મન્સ ગ્રેડ િંગ ઈન્ ેક્સ ફોર ડ સ્ટ્રિક્્સ (PGI-D) જીલ્લાઓને તેમની કામગીરીના 

આધારે ગે્ર  આપે છે PGI-D નુું માળખુું કુલ 600 ગિુ (Points) પર આધાદરત છે, જેમાું 83 

સચૂકોનો સમાવેશ થાર્ છે. આ સચૂકોને 6 મખુ્ર્ કેટેગરી (Categories) હઠેળ ગોઠવવામાું આવ્ર્ા 

છે, અને િરેક કેટેગરીને અલગ-અલગ આપેલા ભાર પ્રમાિે જીલ્લાનુું કુલ સ્કોર 600માુંથી પ્રાપ્ત 

ગિુને  ટકાવારમાું રૂપાુંતદરત કરવામાું આવે છે અને ત્ર્ારબાિ તેને 10 ગે્ર માું વહેંચવામાું આવે 

છ જે નીચે પ્રમાિે છે. 

 
Source:  Prepared by the Author based on Performance Grading Index 2.0   for 

States/UTs, 2022–23 & 2023–24 Report. 

2.3 પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ ફોર દ સ્ટ્સ્િક્્સ (PGI-D) નુું મહત્વ  
PGI-Dનુ ં મખુ્ર્ ર્િત્વ એ છે કે તે જીલ્લ ઓને તેર્ની શસ્ક્તઓ તથ  દુબમળત ઓ 

ઓળખવ ર્  ંર્િિ કરે છે. આ ઈન્ ેક્સ જીલ્લ ઓ વચ્ચેની તલુન ત્ર્ક ક ર્ગીરી િશ મવે છે, જેથી 

નીનતગત આર્ોજન, ગિુવત્તા સધુારિા અને શે્રષ્ઠ પ્રથાઓ  નક્કી કરવા માટે ઉપર્ોગી સ ણબત 

િક્ષ (Daksh): 

91% થી વધુ

ઉત્કર્ય (Utkarsh): 81% 

– 90%

અનત ઉત્તમ (Ati Uttam): 71% – 80%

ઉત્તમ (Uttam): 61% – 70%

પ્રચેષ્ટા–1 (Prachesta–1): 51% – 60%

પ્રચેષ્ટા–2 (Prachesta–2): 41% – 50%

આકાુંક્ષી–1 થી 3 (Akanshi–1 to 3): 40% થી ઓછું
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થ ર્ છે. શશક્ષિ પ્રિ લીન  તર્ ર્ ડિતધ રકો શવદ્ય થીઓ, ર્ ત -શપત , શશક્ષકો અને પ્રશ સકો 

ર્ ટે આ ર્િત્વપિૂમ ર્ ડિતીનુ ંસ્ત્રોત છે. 

૩.અભ્ર્ાસનુું મહત્વ: 
પ્રરતતુ અભ્ર્ સ ગજુર તન  આડિવ સી શવરત રોર્  ં શશક્ષિ ક્ષેતે્ર અસર્ નત  અને 

પ ક રોન ે ઓળખવ  ર્ ટે અત્ર્તં ર્િત્વપિૂમ છે. PGI-D રકોરન  આધ રે જજલ્લ ઓર્  ં

શવદ્ય થીઓન  શૈક્ષણિક પડરિ ર્ો, શશક્ષકોની િ જરી, શ ળ ની સશુવધ ઓ અને શૈક્ષણિક ગિુવિ નુ ં

તલુન ત્ર્ક મલૂ્ર્ કંન શક્ય બને છે. ઉચ્ચ રકોર િશ મવે છે કે કેટલીક શવરત રોર્  ં શશક્ષિ 

ક ર્મક્ષર્ત , સશુવધ ઓ અન ેપડરિ ર્ો સરેર શથી વધ રે છે, જ્ર્ રે ઓછ  રકોરવ ળ  શવરત રોર્  ં

શૈક્ષણિક પડરિ ર્ો સરેર શ કરત  ઓછ  છે, જે આ શવરત રોર્  ંશૈક્ષણિક પ ક રો, સશુવધ ઓની 

અછત અન ેવધ ુિરતકે્ષપની જરૂડરર્ ત િશ મવ ેછે. આ અભ્ર્ સ ર જ્ર્ અને કેન્દ્ર સરક ર ર્ ટે 

લણક્ષત િરતકે્ષપ અને નીશતગત સધુ ર  ર્ ટે ઉપર્ોગી ર્ ગમિશશિક  પરૂી પ  ે છે. PGI-D આધ ડરત 

શવશ્લેર્િથી જીલ્લ વ ર શશક્ષિ ક ર્મક્ષર્ત નુ ંવૈજ્ઞ શનક અને તથ્ર્ ત્ર્ક મલૂ્ર્ કંન થ ર્ છે, જે 

ભશવટર્ન  અભ્ર્ સો અન ેશૈક્ષણિક નીશત ર્ ટે આધ રરૂપ છે. વધરુ્ ,ં આ અભ્ર્ સ આડિવ સી 

શવરત રોર્  ંશવદ્ય થીઓની શૈક્ષણિક પ્રવશૃિ અને રકૂણલિંગ ર્ ળખ ર્  ંપ ક રોને સર્જવ ર્  ંર્િિ 

કરે છે, જે ઉચ્ચ ગિુવિ  અને સર્ ન શશક્ષિની સશુવધ  સશુનશિત કરવ  ર્ ટે જરૂરી છે. 

4. સુંશોધનનાું  હતેઓુ  
1) પરફોર્મન્સ ગ્રેડ િંગ ઈન્ ેક્સ(PGI) અંગ ેજાિક રી ર્ેળવવ નો િતે.ુ 

2) ગજુર તન  આડિવ સી જીલ્લ ઓર્  ંપરફોર્મન્સ ગ્રેડ િંગ ઈન્ ેક્સ(PGI)ન  રકોરની તર િ જાિવ નો 

િતે.ુ 

3) ગજુર તન  આડિવ સી જીલ્લ ઓર્  ંપરફોર્મન્સ ગ્રેડ િંગ ઈન્ ેક્સન  (PGI) રકોરર્  ંરેિલે  તફ વતને 

જાિવ નો િતે.ુ 

5.સુંશોધન પદ્ધનત 
પ્રરતતુ અભ્ર્ સ ગજુર તન  આડિવ સી શવરત રોર્  ં શશક્ષિ ક ર્મક્ષર્ત નુ ં તલુન ત્ર્ક 

મલૂ્ર્ કંન કરવ  ર્ ટે ભ રત સરક રન  શશક્ષિ ર્તં્ર લર્ દ્વ ર  બિ ર પ  વ ર્  ંઆવત  પરફોર્મન્સ 

ગ્રેડ િંગ ઈન્ ેક્સ(PGI) ડરપોટમર્  ં આપેલી ગજુર તન  ં આડિવ સી જીલ્લ ન  2018 થી 2024 

સર્ર્ગ ળ ન  ં  PGI-D રકોરનો ઉપર્ોગ કરવ ર્  ં આવ્ર્ો છે. ર્ ડિતીનુ ં SPSS સોફ્ટવેરર્  ં

શવશ્લેર્િ કરવ ર્  ંઆવ્્ુ ંછે. અભ્ર્ સર્  ંજીલ્લ વ ર PGI-D રકોરન ને લ ઈન આલેખ, મધ્ર્ક 
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(સરેરાશ) મલૂ્ર્ અને ચાલનાુંકના આધારે શવશ્લેર્િ કરવ ર્  ંઆવ્્ુ ંછે, જેથી જજલ્લ ઓર્  ંશશક્ષિ 

ક ર્મક્ષર્ત ર્  ંતફ વત અન ેઅસર્ નત ને ઓળખી શક ર્. આ પિશત દ્વ ર  િરેક જીલ્લ ન  શશક્ષિ 

પ્રિશમનનુ ંતથ્ર્ ત્ર્ક મલૂ્ર્ કંન કરવ ર્  ંઆવે છે. જેન  શવશ્લેર્િન  આધ રે આ શવરત રર્  ંશશક્ષિ  

ક્ષેત્રની પ્રગશત અને પ ક રોને સર્જવ નુ ંશક્ય બને. આ અભ્ર્ સ ર જ્ર્ અને કેન્દ્ર સરક ર ર્ ટે 

લણક્ષત િરતકે્ષપ અને નીશતગત સધુ ર ની ર્ોજન  તૈર્ ર કરવ  ર્ ટે ર્િત્વપિૂમ સચૂકો પરૂી પ   ે

છે. 

6.સુંશોધનની  સાદહત્ર્ સનમક્ષા  
(Lal, 2024) નુ ંસશંોધન ર્િ ર ટિર્  ંજીલ્લ -અંતર શૈક્ષણિક અસર્ નત  પર આધ ડરત 

છે, જેર્  ંચ ર પડરર્ િો – પ્રવેશ, ર્ ળખ કીર્ સશુવધ , શશક્ષકની સ્રથશત અને શકૈ્ષણિક પડરિ ર્ોનો 

સર્ વેશ કરવ ર્  ંઆવ્ર્ો છે. અભ્ર્ સર્  ંગૌિ ર્ િતી જેર્ કે આર્ોજન આર્ોગ, શવશ્વ બેંક, 

ર્િ ર ટિ ર્ નવ શવક સ અિવે લ (2012) અને શકૈ્ષણિક શવક સ સચૂક કં (2011–12) નો ઉપર્ોગ 

કરવ ર્  ંઆવ્ર્ો છે. આંક  નુ ં શવશ્લેર્િ  શવરત ર અને પ્રર્ ણિત શવચલનથી કરવ ર્  ંઆવ્્ુ.ં 

પડરિ ર્ોર્  ંજોવ  ર્ળે છે કે ણબ  જીલ્લ ર્  ં શ ળ ની ઉપલબ્ધત  સૌથી વધ ુછે જ્ર્ રે મુબંઈર્  ં

સૌથી ઓછી; અિર્િનગરર્  ંછોકરીઓ ર્ ટે અલગ શૌચ લર્ની અછત ગભંીર છે, જ્ર્ રે ગોંડિર્  

તેર્  ંશ્રેટઠ છે; મુબંઈર્  ંશશક્ષક-શવદ્ય થી અનપુ ત બહુ ઊંચો છે જ્ર્ રે શસિંધદુુગમર્  ંબહુ ઓછો છે. 

ણલિંગ સર્ નત  ર્ ર્લે કોલ્િ પરુ સૌથી પ છળ છે અન ેગોંડિર્  સૌથી આગળ. જીલ્લ ઓને પ્રિશમન 

આધ રે ઊંચ , ર્ધ્ર્ર્ અને નીચ  વગોર્  ં વિેંચવ ર્  ં આવ્ર્  છે, જેર્  ં રત્ન ગીરી તર્ ર્ 

સચૂક કંોર્  ંશ્રેટઠ છે. નીશત સચૂનો મજુબ, સસં ધનોનુ ંલસ્યર્ત શવતરિ, છોકરીઓન  શશક્ષિ ર્ ટે 

જાગશૃત અણભર્ ન અને શશક્ષકોની સતંણુલત શનર્ણકૂ જરૂરી છે. આ ત રિો ર જ્ર્ રતરે અસર્ નત  

ઘટ  વ  ર્ ટે નીશતગત આર્ોજનર્  ંઉપર્ોગી બની શકે છે 

(Centre for Budget and Policy Studies., 2017)દ્વ ર  ્શુનસેફ ર્ ટે તૈર્ ર કર ર્ેલ આ 

અિવે લ ર્િ ર ટિન  આડિવ સી શવરત રોર્  ં શશક્ષિ સબંશંધત પ ક રોનુ ં શવશ્લેર્િ કરે છે. 

અભ્ર્ સર્  ં વરતીગિન , NSSO, IHDS અને UDISE જેવ  દ્ધદ્વતીર્ક આંક  ઓ સ થેનો સ થ ે

ઉપર્ોગ કરીને, થ િે અને ર્વતર્ ળ જજલ્લ ર્  ં શવદ્ય થીઓની શૈક્ષણિક કસોટીઓ, વગમખ ં 

શનરીક્ષિો, મખુ્ર્ શશક્ષકની મલુ કત, સમિૂ ચચ મઓ અને શૈક્ષણિક ર્ ળખ ની સવેક્ષિો જેવી 

પ્ર થશર્ક ર્ ડિતીનો સર્ વેશ કર્ો િતો. પ્રશતશનશધત્વ સશુનશિત કરવ  ર્ ટે પ્રર્ િસર સભં વન  

પિશત  નમનૂ કીર્ પિશત અપન વવ ર્  ંઆવી િતી. અભ્ર્ સ િશ મવે છે કે નીશતન  િતેઓુ અન ે
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પડરિ ર્ોર્  ંતફ વત છે, બજેટ ફ ળવિી િોવ  છત ,ં ર્ોટ ભ ગન  સ્ત્રોતો પગ ર, િોરટેલ અને 

શશટર્વશૃિઓ પર કેસ્ટ્ન્દ્રત છે, જ્ર્ રે શૈક્ષણિક પિશત, ભ ર્  અવરોધો અને સ રંકૃશતક 

સવંેિનશીલત ઓ પર ર્ર્ મડિત ધ્ર્ ન આપવ ર્  ંઆવે છે. આંક  ઓનુ ંશવશ્લેર્િ િશ મવ ેછે કે 

ર્િ ર ટિર્  ંઆડિવ સી સ ક્ષરત  અને પ્રવેશ િર ર ટિીર્ સરેર શ કરત  વધ રે છે, પરંત ુણબન-

આડિવ સી વરતીન  તલુન ર્  ં ઘિો ઓછો છે અને ગ્ર મ્ર્-શિરેી તફ વત રપટટ છે. ર્ ળખ કીર્ 

મલૂ્ર્ કંન િશ મવ ેછે કે શશક્ષિનો અશધક ર ક ર્િ  (RTE) ધોરિોનો આંશશક અર્લ થર્ો છે, પરંત ુ

આશ્રર્ શ ળ ઓર્  ંરવચ્છત , િવ  પ્રવ િ અને શશક્ષક શનવ સ જેવી સર્રર્ ઓ િજુ ર્થ વત છે. 

શશક્ષકોની અછત, આડિવ સી શવદ્ય થીઓની ભ ર્ કીર્ અને સ રંકૃશતક જરૂડરર્ તોને પિોંચી વળવ  

ત લીર્નો અભ વ અને કર ર આધ ડરત રટ ફ પર આધ ર સર્રર્ ઓન ેવધ ુગભંીર બન વે છે. 

અિવે લનુ ંત રિ છે કે આડિવ સી શશક્ષિર્  ંસધુ રો કરવ  ર્ ટે ર્ ળખુ ંઅને ન િ કંીર્ સિ ર્ 

સ થ ે સ ર્ જજક-સ રંકૃશતક પડરસ્રથશતઓન ે ધ્ર્ નર્  ં લેતી સવ મગી દૃસ્ટ્ટટ અપન વવી જરૂરી છે. 

નીશત ભલ ર્િોર્  ં આંતર-શવભ ગીર્ સર્ન્વર્ ર્જબતૂ બન વવો, શૈક્ષણિક નવીનત , 

અભ્ર્ સક્રર્ર્  ં આડિવ સી ભ ર્ ઓ અને સરંકૃશતનો સર્ વેશ કરવો અને આશ્રર્ શ ળ ઓને 

આધશુનક જરૂડરર્ તો સ થ ેસસુગંત બન વવ  ર્ ટે સધુ રવ  શ ર્ેલ છે.  

(Vansiya, 2014)દ્વ ર  કર ર્ેલ અભ્ર્ સ ગજુર તર્  ં સ ક્ષરત ન  િરર્  ં ક્ષેત્રવ ર અન ે

પ્ર િેશશક અસર્ નત ઓની તપ સ કરે છે, ખ સ કરીને ગ્ર મ્ર્-શિરેી તફ વતો અને ણલિંગ આધ ડરત 

અસર્ નત ઓ પર ધ્ર્ ન કેસ્ટ્ન્દ્રત કરે છે. સશંોધન િશ મવે છે કે 1960થી ગજુર તે ર્જબતૂ આશથિક 

વદૃ્ધિ ર્ેળવી િોવ  છત  ં સ ર્ જજક સચૂક કંો જેર્ કે શશક્ષિર્  ં પ્રગશત અસર્ ન રિી છે. આ 

અભ્ર્ સનો િતે ુ 1951થી 2011 સધુીન  જજલ્લ વ ર સ ક્ષરત  પ્રવ િોનુ ં મલૂ્ર્ કંન કરવો, ણલિંગ 

આધ ડરત તફ વતોનુ ં શવશ્લેર્િ કરવુ,ં શૈક્ષણિક ર્ ળખ ની સ્રથશત તપ સવી અને શૈક્ષણિક 

સધુ રિ  ર્ ટે સરક રની નીશતઓ અને ખચમની અસરક રકત નુ ંમલૂ્ર્ કંન કરવો છે આ સશંોધનર્  ં

ગૌિ આંક   આધ ડરત ડ ઝ ઇન અપન વવ ર્  ં આવી છે, જેર્  ં 1951થી 2011 સધુીની 

વરતીગિન  તથ  સરક રન  અિવે લોનો ઉપર્ોગ કરીને આંક  કીર્ શવશ્લેર્િ કરવ ર્  ંઆવ્ર્ો 

છે. 2001 અને 2011ન  જજલ્લ વ ર આંક  ઓ પર ક્રશર્ક સિસબંધં લ ગ ુકરીન ેપરુુર્, સ્ત્રી તથ  

કુલ સ ક્ષરત ન  િર વચ્ચે આંક  કીર્ રીતે ર્િત્વપિૂમ સક ર ત્ર્ક સબંધં જોવ  ર્ળર્ો, જે િશ મવે 

છે કે સર્ગ્ર પ્રિેશર્  ંસધુ રો થર્ો છે. તેર્ છત ,ં પડરિ ર્ો િશ મવ ેછે કે અસર્ નત ઓ ર્થ વત 

છે. અર્િ વ િ, સરુત, આનિં અને ગ ધંીનગર જેવ  જજલ્લ ઓર્  ંસ ક્ષરત  િર 85 ટક  કરત  ં
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વધ રે છે, જ્ર્ રે િ િોિ અને   ગં જેવ  આડિવ સી અન ેગ્ર મ્ર્ શવરત રો ર જ્ર્ની સરેર શથી 

ઓછ  છે. ખ સ કરીન ેસ્ત્રી સ ક્ષરત ર્  ંપરુુર્ોની તલુન એ ઝ પી વદૃ્ધિ થઈ છે, જે ણલિંગ આધ ડરત 

તફ વતને ખ સ કરીને શિરેી શવરત રોર્  ં ઘટ   ે છે, પરંત ુ ગ્ર મ્ર્ અસર્ નત ઓ ર્થ વત છે 

અભ્ર્ સન  ત રિ મજુબ, ગજુર તર્  ંશૈક્ષણિક પ્રગશત નોંધપ ત્ર છે, છત  ંપ્ર િેશશક તથ  ણલિંગ 

આધ ડરત અસર્ નત ઓ સવમસર્ વેશી શવક સર્  ં અવરોધરૂપ છે. નીશત સચૂનોર્  ં ગ્ર મ્ર્ 

શવરત રોર્  ંશૈક્ષણિક ર્ ળખ ની ર્જબતૂી, સરક ર િરતકે્ષપ અને “કન્ર્  કેળવિી” જેવી િીઘમક ળીન 

પિલેને ર્જબતૂ બન વવ નો ભ ર મકૂવ ર્  ંઆવ્ર્ો છે.  

(Bhatt & Mathur, 2017)નો લેખ ગજુર તર્  ં પ્ર થશર્ક શશક્ષિની ગિુવિ નો 

ગભંીરત પવૂમક અભ્ર્ સ કરે છે અને તેન ેર ટિીર્ શશક્ષિ નીશતઓ તથ  ર જ્ર્ રતરની પિલે સ થ ે

જો  ેછે. અભ્ર્ સ િશ મવ ેછે કે ગજુર તે નોંધપ ત્ર પ્રગશત કરી છે—શવદ્ય થી નોંધિીર્  ંવધ રો થર્ો 

છે અન ેશ ળ છૂટ  િર 2005ર્  ં64.4% થી ઘટીને ત જેતરર્  ં5.66% થર્ો છે તેર્ છત  ંશીખવ ન  

ગિુવિ સભર પડરિ ર્ો  ર્ોટી ણચિંત જનક  છે. સશંોધન ભ રપવૂમક કિ ેછે કે 2009ન  શશક્ષિનો 

અશધક ર ક ર્િ  (RTE) અને ર જ્ર્ સરક રની ર્ોજન ઓ અર્લર્  ંિોવ  છત ,ં શશક્ષક ગેરિ જરી, 

રટિ આધ ડરત શશક્ષિ પિશત, અપરૂતી ર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓ અન ે એકસરખુ ં શ ળ નુ ં

વ ત વરિ જેવી સર્રર્ ઓ અભ્ર્ સર્  ંઅવરોધરૂપ છે. આ અભ્ર્ સન  િતેઓુર્  ંગજુર તન  

પ્ર થશર્ક શશક્ષિની પ્રગશતનુ ંમલૂ્ર્ કંન કરવુ,ં ગિુવિ ન  ખ   ઓ ઓળખવ  અને ઓપરેશન 

બ્લેકબો મ, સવમ શશક્ષ  અણભર્ ન અને ગિુોત્સવ જેવી સરક રી ર્ોજન ઓની અસરક રકત નુ ં

મલુ્ર્ કંન શ ર્ેલ છે  

સશંોધનની રૂપરેખ  વિમન ત્ર્ક અને શવશ્લેર્િ ત્ર્ક છે, જેર્  ં વરતીગિન  અિવે લો, 

સરક રી અિવે લો, શશક્ષિ ર્ ટેની જજલ્લ  ર્ ડિતી પિશત (DISE) અન ેએજ્્કેુશન  ેવલપર્ેન્ટ 

ઈન્ ેક્સ (EDI) જેવ  ગૌિ  આંક  ઓનો ઉપર્ોગ કરવ ર્  ંઆવ્ર્ો છે. નોંધિી, કુલ અને શિુ 

નોંધિી અનપુ તો તથ  ર્ ળખ કીર્ આંક  ઓ દ્વ ર  પ્રવેશ, ભ ગીિ રી અને ગિુવિ નુ ંર્ પન 

કરવ ર્  ંઆવ્્ુ.ં ઉિ િરિ તરીકે, ગજુર તે લગભગ સવમવ્ર્ પી નોંધિી ર્ેળવી છે, છત  ંઉપ 

પ્ર થશર્ક રતરે તેનો શિુ નોંધિી િર (48.77%) ર ટિીર્ સરેર શ કરત  ઓછો છે અન ેણબિ ર 

તથ  ઝ રખ ં જેવ  ગરીબ ર જ્ર્ો કરત  પિ પ છળ છે. EDI રેસ્ટ્ન્કિંગ િશ મવે છે કે ગજુર ત 

ર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓર્  ંર્જબતૂ પ્રિશમન કરે છે પરંત ુશીખવ ની ગિુવિ ર્  ંનબળં પ  ેછે. 

ગિુોત્સવન  મલૂ્ર્ કંનર્ ,ં જ્ર્  ં શ ળ ઓને શૈક્ષણિક અને સિ-શૈક્ષણિક સચૂક કંો આધ રે ગ્રે  
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આપવ ર્  ંઆવે છે, જવ બિ રીર્  ંસધુ રો િેખ ર્ો છે પરંત ુ શવરત રો વચ્ચેની અસર્ નત ઓ 

ર્થ વત છે. અભ્ર્ સનુ ંત રિ છે કે શશક્ષિની પિોંચર્  ંનોંધપ ત્ર સધુ રો થર્ો છે, છત  ંિવે 

ર જ્ર્એ શીખવ ની ગિુવિ , શશક્ષક ક્ષર્ત  અને સર્ ન ર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓ પર ધ્ર્ ન કેસ્ટ્ન્દ્રત 

કરવુ ંજોઈએ. નીશત આધ ડરત ભલ ર્િોર્  ંગ્ર મ્ર્ અન ેઆડિવ સી શવરત રોર્  ંશૈક્ષણિક ર્ ળખ ની 

ર્જબતૂી, શશક્ષકોની અછત તથ  ત લીર્નો ઉકેલ, શશક્ષિનો અશધક ર ક ર્િ  (RTE) ન  ંશનર્ર્ોનુ ં

અસરક રક અર્લીકરિ અને પ્રવશૃિ આધ ડરત શશક્ષિ નવીન પિલેોનુ ં શવરતરિ શ ર્ેલ છે. 

અભ્ર્ સ િલીલ કરે છે કે પ્ર થશર્ક શશક્ષિર્  ંટક ઉ સધુ ર  ર્ ટે ર્ ત્ર ર્ ળખ કીર્ શવરતરિ પરૂત ુ ં

નથી, પરંત ુશશક્ષિ પિશત, સર્ જની ભ ગીિ રી અન ેસવમસર્ વેશી પિોંચને ર્જબતૂ કરવ  ર્ ટે 

સધુ ર ઓ જરૂરી છે 

(Parsaniya, 2025) દ્વ ર  કર ર્ેલ અભ્ર્ સ ગજુર તની શૈક્ષણિક સરંથ ઓર્  ંર્ ળખ કીર્ 

સશુવધ ઓની સ્રથશતનુ ં મલૂ્ર્ કંન કરે છે. શશક્ષિને ર્ નવ શવક સનુ ં મળૂભતૂ સ ધન ગિ વીને 

અભ્ર્ સર્  ંિશ મવવ ર્  ંઆવ્્ુ ંછે કે પરૂત ુ ંર્ ળખુ ંજેર્ કે વગમખ ંો, પરુતક લર્, પ્રર્ોગશ ળ ઓ, 

રવચ્છત , અને ડ જજટલ સશુવધ ઓ અનકુૂળ અભ્ર્ સ ર્ ટે જરૂરી છે. આ અભ્ર્ સ ગૌિ આંક   

પર આધ ડરત છે, જેર્  ંUDISE+ (2021–22), AISHE (2020–21), Gujarat Budget Analysis 

(2022–23) અને Education in Gujarat Fact File (2023) જેવ  સિ વ ર સ્ત્રોતોનો ઉપર્ોગ 

થર્ો છે. આંક  નુ ંશવશ્લેર્િ ટક  અને ટક  પડરવતમન પિશતથી કરવ ર્  ંઆવ્્ુ.ંપડરિ ર્ો િશ મવે 

છે કે ગજુર તર્  ં કુલ 53,851 શ ળ ઓ, 1.15 કરો થી વધ ુ શવદ્ય થીઓ અને આશરે 3,78,118 

શશક્ષકો છે, જેર્  ંશવદ્ય થી-શશક્ષક અનપુ ત 31 છે. સરેર શ િરેક શ ળ ર્  ં7 શશક્ષકો અને િર વરે્ 

214 નવ  શવદ્ય થીઓનો પ્રવેશ થ ર્ છે, જે પરૂતો નથી. વીજળી, પીવ ન  પ િી અને શૌચ લર્ 

જેવી મળૂભતૂ સશુવધ ઓ 95–99% શ ળ ઓર્  ંઉપલબ્ધ િોવ  છત ,ં આધશુનક સશુવધ ઓ િજુ 

નબળી છે. ઉિ િરિ તરીકે, તબીબી તપ સ 82.6%, કલ -િરતકલ  કક્ષ ઓ 9.5%, વરસ િી 

પ િી સગં્રિ 22.3%, સૌર પેનલ 5.5% અને રસો  ન  બગીચ  42.4% શ ળ ઓર્  ંજ છે. અભ્ર્ સ 

ત રિ આપે છે કે ગજુર તે મળૂભતૂ સશુવધ ઓ પરૂી પ  વ ર્  ંનોંધપ ત્ર પ્રગશત કરી છે, પરંત ુ

ઈન્ટરનેટ, કમ્પ્્ટુર અને નશવનીકૃત ઊજામ જેવી સશુવધ ઓનો અભ વ છે. ભલ ર્િોર્  ંઅનિુ નર્  ં

વધ રો, બજેટ પ્ર થશર્કત ઓનુ ંપનુશવિભ ગ અન ેગિુવિ  આધ ડરત આધશુનક ર્ ળખ કીર્ શવક સ 

પર વધ ુભ ર મકૂવ ની જરૂડરર્ ત િશ મવવ ર્  ંઆવી છે. 
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(Deshmukh, 2016) અભ્ર્ સ   ગં જજલ્લ ર્  ંપ્ર થશર્ક શશક્ષિની િ લતનુ ંશવશ્લેર્િ કરે 

છે, જ્ર્  ંલગભગ 94% આડિવ સી વરતી વસે છે. પડરચર્ર્  ંશશક્ષિન ેસ ર્ જજક અને આશથિક 

શવક સનુ ંમખુ્ર્ સ ધન ગિ વવ ર્  ંઆવ્્ુ ંછે, ખ સ કરીને પછ ત આડિવ સી સમિુ ર્ો ર્ ટે જ્ર્  ં

શૈક્ષણિક પછ તપણુ ં ગરીબી જાળવવ ર્  ં ર્ોગિ ન આપે છે. અભ્ર્ સન  િતેઓુર્  ં   ગંર્  ં

પ્ર થશર્ક શશક્ષિન  ઐશતિ શસક શવક સનુ ંિરત વેજીકરિ કરવુ,ં શ ળ ઓ અને િોરટેલોન  ભૌશતક, 

વિીવટી અને આશથિક પ સ ઓનુ ંતલુન ત્ર્ક શવશ્લેર્િ કરવુ,ં જજલ્લ  પ્ર થશર્ક શશક્ષિ ક ર્મક્રર્ 

(DPEP) જેવી ર્ોજન ઓનુ ં મલૂ્ર્ કંન કરવુ ં અને મખુ્ર્ શશક્ષકો,  અન્ર્ શશક્ષકો તથ  

વિીવટકત મઓન  અણભપ્ર ર્ો એકશત્રત કરીન ેઉકેલો સચૂવવ  શ ર્ેલ છે. અભ્ર્ સ ર્ ટે વિમન ત્ર્ક 

સવે સશંોધન ડ ઝ ઇનન  ંઆધરે  નમનૂ ર્  ં408 પ્ર થશર્ક શ ળ ઓ આવરી લેવ ઈ, જેર્  ં257 

પરુુર્ અન ે151 ર્ડિલ  મખુ્ર્ ધ્ર્ પકો, 707 શશક્ષકો, 70 િોરટેલ રેક્ટરો અને 888  ઉિરિ ત ઓનો 

સર્ વેશ થર્ો. પડરિ ર્ો િશ મવે છે કે   ગંર્  ંશ ળ ઓની શરૂઆત 1905ર્  ં શર્શનરીઓ દ્વ ર  

થઈ િતી, પરંત ુર્ોટ ભ ગની શ ળ ઓ રવ તતં્ર્ર્ પછી રથ શપત થઈ. ઘિી શ ળ ઓ ધોરિ IV 

અથવ  V સધુી જ ચ લ ેછે, જેન  ક રિ ેબ ળકોન ેઉચ્ચ પ્ર થશર્ક શશક્ષિ ર્ ટે બિ ર જવુ ંપ  ેછે 

અન ેશ ળ છૂટ  િર વધી જાર્ છે. છોકર ઓનો િ ખલો છોકરીઓ કરત  ંવધ રે છે અને અનસુણૂચત 

જનજાશતન  શવદ્ય થીઓર્  ંશ ળ છૂટ  િર ઊંચો છે. શશક્ષકોની અછતને ક રિ ેઘિ  શશક્ષકોન ેઅનેક 

ધોરિ સભં ળવ  પ  ેછે અને શ ળ ઓ તથ  િોરટેલોર્  ંર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓની ખ ર્ીઓ રપટટ 

છે.અભ્ર્ સ ત રિ આપે છે કે વધ ુશ ળ ઓ તથ  િોરટેલ સશુવધ ઓ ઊભી કરવી, શ ળ ઓન ે

ધોરિ VII સધુી શવરતતૃ કરવી, શવર્ર્વ ર શશક્ષકોની શનર્ણકૂ કરવી, ર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓર્  ં

સધુ રો કરવો અને સર્ જની ભ ગીિ રી ર્જબતૂ બન વવી જરૂરી છે. સતત િરતકે્ષપો દ્વ ર  જ 

  ગંની આડિવ સી વરતી ર્ ટે સવમસ ર્ ન્ર્ પ્ર થશર્ક શશક્ષિ િ સંલ થઈ શકે છે  

(Patel, 2019) નો અભ્ર્ સ ગજુર તન    ગં જજલ્લ ર્  ંશૈક્ષણિક પવૂ મધ રની િ લત અને 

તેની ખ ર્ીઓનુ ંશવશ્લેર્િ કરે છે, જ્ર્  ંશશક્ષિ બધં રિીર્ શનિેશ અન ેમળૂભતૂ અશધક ર િોવ  

છત ,ં ખ સ કરીન ેઆડિવ સી પ્રધ ન શવરત રોર્  ંસવમસ ર્ ન્ર્ સલુભત  િ સંલ થઈ નથી. સશંોધન 

િશ મવ ેછે કે શશક્ષિ ગરીબી ઘટ  વ , સ ર્ જજક-આશથિક શવક સ વધ રવ  અને ટક ઉ શવક સ લયર્ો 

(SDGs) સધુી પિોંચવ ર્  ંર્િત્વપિૂમ છે. આ અભ્ર્ સનો મખુ્ર્ પ્રશ્ન જજલ્લ ની િ લની શૈક્ષણિક 

સશુવધ ઓ પરૂતી છે કે નિીં અને તેર્  ંકઈ કઈ ખ ર્ીઓ છે તેની ઓળખ કરવ નો છે. અભ્ર્ સર્  ં

વિમન ત્ર્ક ડ ઝ ઇન અપન વવ ર્  ંઆવી છે અને ગૌિ  આંક  , જેર્ કે જનગિન  અિવે લો, 
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જજલ્લ  શશક્ષિ કચેરીઓ અને સરક રની આર્ોજન ર્ ગમિશશિક નો ઉપર્ોગ થર્ો છે.ત્રિ 

ત લકુ ઓ—આિવ , સણુબર અને વ ઘઈ—પર કેસ્ટ્ન્દ્રત છે. આંક  કીર્ શવશ્લેર્િ િશ મવ ે છે કે 

પ્ર થશર્ક શ ળ ઓર્  ંવધ રો થર્ો છે અને છેલ્લ  કેટલ ક વર્ોર્  ંશવદ્ય લર્ોની રથ પન  થઈ છે, 

છત  ંપિ ર્િત્વપિૂમ ખ ર્ીઓ ર્થ વત છે:નવ ર્ ધ્ર્શર્ક શ ળ ઓ, આઠ ઉચ્ચતર ર્ ધ્ર્શર્ક 

શ ળ ઓ અને બે ઔદ્યોણગક ત લીર્ સરંથ ઓનો અભ વ છે. ત રિ સચૂવે છે કે પ્ર થશર્ક શશક્ષિ 

પરૂત ુ ંછે, પરંત ુઉચ્ચતર શશક્ષિ અને ટેસ્ક્નકલ ત લીર્ની ગભંીર અછતને ક રિે શૈક્ષણિક સતતત  

અન ેરોજગ રક્ષર્ત  ખોરવ ર્ છે. ભલ ર્િોર્  ંખ સ કરીને સણુબર અને વઘઈ ત લકુ ર્  ંનવી 

સરંથ ઓ ઊભી કરવ ની જરૂડરર્ ત િશ મવવ ર્  ંઆવી છે, જેથી સ ક્ષરત  િર વધે, સર્ ન શૈક્ષણિક 

પિોંચ ર્ળે અને સ ર્ જજક-આશથિક શવક સ પ્રોત્સ ડિત થ ર્. 

7.ગજુરાતના આદિવાસી જીલ્લાઓમાું શૈક્ષણિક કાર્યક્ષમતા:2018–2024 િરમ્ર્ાન 
PGI-D સ્કોરના આંક ાકીર્ માદહતીનુું નવશ્લેર્િ  

7.1 ગજુરાતનાું આદિવાસીઓ જીલ્લોઓમાું પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ(PGI) સ્કોરની  
2018 થી 2024 સમર્ગાળાનાું િરનમર્ાન તરાહ 

  
Source :Graph prepared by the author based on various reports of Performance 

Grading Index for Districts (PGI-D), 2018–2024, Ministry of Education, Government of 

India. 
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ઉપરની આકૃશતર્  ંગજુર તન   આડિવ સી જીલ્લ ઓન  ં2018 થી 2024ન  ંપરફોર્મન્સ 

ગ્રેડ િંગ ઈન્ ેક્સન  રકોરની તર િનુ ં શવશ્લેર્િ કરવર્  ંઆવ્્ુ ંછ. આકૃશત પરથી રપટટ થ ર્ છે 

૨૦૨૧-૨૨ સધુી તર્ ર્ જજલ્લોઓન  ંરકોરર્  ંસતત વધ રો જોવ  ર્ળે છે, પરંત ુત્ર્ ર બ િ તેર્  ં

ઘટ  ો જોવ  ર્ળે છે જેનુ ંમખુ્ર્ ક રિ  કોરોન  જેવી વૈશશ્વક ર્િ ર્ રીની અસર તેર્જ  અન્ર્ 

ર્ ળખ કીર્ સવલતન   અભ વે િોઈશકે. ઉપરની  આકૃશત પરથી રપટટ થ ર્ છે 2018 થી 2024 

ન  સર્ર્ગ ળ ર્  ંઆંતર જીલ્લ ની તલુન  કરીએ તો સરુત, પચંર્િ લ, સ બરક ઠં , નવસ રી, 

અરવલ્લી, વલસ   અન ેર્િીસ ગર જજલ્લ ઓનો રકોર ઉંચો રહ્યો છે. બન સક ઠં , ભરૂચ અને 

નર્મિ   જેવ  જજલ્લ નો રકોર ર્ધ્ર્ર્ રહ્યો છે. જર્ રે િ િોિ,ત પી,   ગં અને છોટ ઉિેપરુ જેવ  

અશત પછ ત જજલ્લ ઓર્  ંરકોર આ સર્ર્ગ ળ ર્  ંખબૂ ઓછો રહ્યો છે. તેથી િ િોિ, ત પી,   ગં 

અન ેછોટ ઉિેપરુ જેવ  જીલ્લોર્  ંશૈક્ષણિક નીશતશવર્ર્ક પગલ ની જરૂર જિ ર્ છે. 

7.2 2018 થી 2024 સમર્ગાળાનાું િરનમર્ાન ગજુરાતનાું આદિવાસીઓ જીલ્લોઓમાું 
પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ(PGI) સ્કોરની  માદહતીનાું સરેરાશનુું   નવશ્લેર્િ  

 
Source :Graph prepared by the author based on various reports of Performance 

Grading Index for Districts (PGI-D), 2018–2024, Ministry of Education, Government of 

India. 
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ઉપરોક્ત ચ ટમન  શવશ્લેર્િન  આધ રે રપટટ થ ર્ છે કે ગજુર તન  ં આડિવ સી 

જજલ્લ ઓર્  ંPGI-D રકોર (2019–2024)  શવશવધ શવરત રોર્  ંઅસર્ ન જોવ  ર્ળે છે. સરુત 

જજલ્લો 394.6ન   સરેર શ ઊંચ  રકોર સ થ ેપ્રથર્ રથ ને છે, જે િશ મવ ેછે કે અિીં શૈક્ષણિક પિોંચ, 

ર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓ અન ેપડરિ ર્ો તલુન ત્ર્ક રીતે વધ ુસ ર  ંછે. તેન  નજીક સરુત નવસ રી 

(393.1), પચંર્િ લ (392.8) અને સ બરક ઠં  (392.8) અરવલ્લી (388.8) અને વલસ   

(387.5) અને ર્િીસ ગર (386.6) છે, જે શૈક્ષણિક શવક સર્  ંઅગ્રિી જજલ્લ ઓ તરીકે ઓળખ ર્ 

છે. બન સક ઠં  (376.3) અને નર્મિ  (376.3)  અને ભરૂચ (374.0), ર્ધ્ર્ર્ રતરે છે, જે િશ મવે 

છે કે અિીં સ રંુ પ્રિશમન છે પરંત ુઅગ્રિી જજલ્લ ઓની તલુન ર્  ંથોડુ ંઓછ,ં જે વધ ુપ્રર્ત્નોની 

આવશ્ર્કત  િશ મવે છે. ત પી (374.8) અને િ િોિ (374.5)  જજલ્લ ઓર્  ંસ્રથશત વધ ુનબળી 

છે, જ્ર્ રે સૌથી ઓછો રકોર છોટ ઉિેપરુ (362.3) અને   ગં (361.5)ર્  ંનોંધ ર્ો છે, જે શશક્ષિ 

પ્રિ લીર્  ંગભંીર પ ક રો જેવી કે શશક્ષકોની અછત, ર્ ળખ કીર્ સશુવધ ઓની અપરુતી અન ે

શૈક્ષણિક પડરિ ર્ોની નબળ ઈ િશ મવે છે. એકંિરે, િણક્ષિ ગજુર તન  કેટલ ક જજલ્લ ઓ આગળ 

છે જ્ર્ રે આંતડરક અને વનવ સી શવરત રો પ છળ છે, જે િશ મવે છે કે ર જ્ર્ રતરે લણક્ષત નીશતઓ 

અન ે શવશેર્ િરતકે્ષપની  જરૂડરર્ ત છે જેથી તર્ ર્ આડિવ સી શવરત રોર્  ં શશક્ષિનો સર્ ન 

શવક સ થઈ શકે. 

7.3 2018 થી 2024 સમર્ગાળાનાું િરનમર્ાન ગજુરાતનાું આદિવાસીઓ જીલ્લોઓમાું 
પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સ(PGI) સ્કોરની  માદહતીનાું ચલનાુંકનુું   નવશ્લેર્િ.  

 
Source :Graph prepared by the author based on various reports of Performance Grading 

Index for Districts (PGI-D), 2018–2024, Ministry of Education, Government of India.  
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ઉપરોક્ત ટેબલર્  ં આડિવ સી જીલ્લ ઓની PGI-D રકોરન  સરેર શ અને ચલન કંની 

ર્ ડિતીનુ ં શવશ્લેર્િ પરથી ખ્ર્ લ આવે છે કે બન સક ઠં , સરુત, વલસ  , િ િોિ, પચંર્િ લ, 

નવસ રી સ બરક ઠં , ત પી, અરવલ્લી અને  ભરૂચ જેવ  જીલ્લ ઓનો ર્ધ્ર્ક ઊંચો છે પરંત ુસ થ ે

સ થ ેચલન કં પિ ઉચુ ંછે, જે સચૂવે છે કે 2018 થી 2024ન  ંસર્ર્ગ ળ  િરશર્ર્ ન થર્ેલ  

ફરેફ ર વધ રે છે. જે આ જીલ્લ ઓ PGI-D રક્રોરની અસ્રથરત  િશ મવ ેછે.   ગં અને છોટ  ઉિેપરુનો 

ચલન કં ઓછો છે પરંત ુએની સ થે આ જજલ્લ નો ર્ધ્ર્ક પિ ઓછો છે, જે િશ મવે છે કે 2018 

થી 2024ન  ંસર્ર્ગ ળ  િરશર્ર્ ન આ જજલ્લ નો  PGI-D રકોરન  સરેર શ નીચ ેરતરે સ્રથર છે. 

જે આ જજલ્લ  જે શૈક્ષણિક ક ર્મક્ષર્ત  વધરવ  ર્ ટે નીશત શવર્ર્ક પગલ  લેવ  જોઈએ. નર્મિ  

જીલ્લ નુ ંPGI-D રકોર ર્ધ્ર્ક 376  અને તેનો ચલન કં 5.48 આવે છે જે 2018 થી 2024ન  ં

સર્ર્ગ ળ  િરશર્ર્ ન PGI-D રકોર  ફેરફ ર ખબૂ ઓછો આ જીલ્લ ની શૈક્ષણિક ક ર્ગીરીન  સતત 

અન ેશનર્શર્ત િોવ નો પરુ વો છે. પ્રરતતુ  પડરિ ર્ િશ મવે છે કે જજલ્લ ની શૈક્ષણિક ર્ોજન ઓ 

અન ેનીશતઓ વર્ોથી સક ર ત્ર્ક રીતે અર્લર્  ંઆવી રિી છે, તેર્જ પડરિ ર્ોર્  ં  સ્રથરત  

જળવ ઈ રિી છે. 

8.સુંશોધનના મહત્વના તારિો  
1) 2018-2022 િરનમર્ાન PGI-D સ્કોરમાું મોટાભાગના જજલ્લાઓમાું સતત વધારો જોવા મળ્ર્ો 

છે પરુંત ુ 2022 પછી સ્કોરમાું ઘટા ો જોવા મળ્ર્ો, જે કોરોના જેવી વૈનિક મહામારી અને 

માળખાકીર્ સનુવધાનો અભાવની અસર હોર્ શકે. 

2) ગજુરાતના આદિવાસી જીલ્લાઓનાું 2018 થી 2024નાું પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સના  સ્કોરની 

તરાહનુું નવશ્લેર્િ કરતાું જાિવા મળ્યુું છે કે 2018-2024 ના સમર્ગાળામાું આંતર જીલ્લાની 

તલુના કરીએ તો સરુત,પુંચમહાલ, સાબરકાુંઠા, નવસારી, અરવલ્લી, વલસા  જજલ્લાઓનો 

સ્કોર ઉંચો રહ્યો છે. બનાસકાુંઠા, ભરૂચ અને નમયિા જેવા જજલ્લાનો સ્કોર મધ્ર્મ રહ્યો છે. જર્ારે 

િાહોિ, તાપી,  ાુંગ અને છોટાઉિેપરુ જેવા અનત પછાત જજલ્લાઓમાું સ્કોર આ 

સમર્ગાળામાું ખબૂ ઓછો રહ્યો છે. 

3) ગજુરાતના આદિવાસી જીલ્લાઓનાું 2018 થી 2024નાું પરફોમયન્સ ગે્રદ િંગ ઈન્ ેક્સના  સ્કોરના 

સરેરાશનો અભ્ર્ાસ કરતાું તારિ પ્રાપ્ત થાર્ છે કે સરુત, નવસારી, પુંચમહાલ  અને 

સાબરકાુંઠા, અરવલ્લી અને વલસા  જે શૈક્ષણિક નવકાસમાું અગ્રિી જજલ્લાઓ તરીકે ઓળખાર્ 

છે કારિકે આ જીલ્લાઓની, સરેરાશ ઉંચો છે જર્ારે બનાસકાુંઠા અને નમયિા અને ભરૂચ મધ્ર્મ 
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સ્તરે છે, જે િશાયવે છે કે અહીં સારુું  પ્રિશયન છે પરુંત ુઅગ્રિી જજલ્લાઓની તલુનામાું થોડુું ઓછું, 

જે વધ ુપ્રર્ત્નોની આવશ્ર્કતા િશાયવે છે. તાપી, િાહોિ અને જજલ્લાઓમાું સ્સ્થનત વધ ુનબળી 

છે, જ્ર્ારે સૌથી ઓછો સ્કોર છોટાઉિેપરુ અને  ાુંગ માું નોંધાર્ો છે, જે નશક્ષિ પ્રિાલીમાું ગુંભીર 

પ કારો જેવી કે નશક્ષકોની અછત, માળખાકીર્ સનુવધાઓની અપરૂતા અને શૈક્ષણિક 

પદરિામોની નબળાઈ િશાયવે છે. 

4) મોટાભાગના જજલ્લાઓમાું સરેરાશ ઊંચો છે પરુંત ુસાથે સાથે ચલનાુંક પિ ઉચુું છે, જે  સચૂવે 

છે કે 2018 થી 2024નાું સમર્ગાળા િરનમર્ાન થરે્લા ફરેફાર વધારે છે.જે આ જીલ્લાઓ PGI-

D સ્ક્રોરની  અસ્સ્થરતા િશાયવે છે.  ાુંગ અને છોટા ઉિેપરુનો ચલનાુંક ઓછો છે પરુંત ુએની સાથે 

આ જજલ્લાનો મધ્ર્ક પિ ઓછો છે, જે િશાયવે છે કે 2018 થી 2024નાું સમર્ગાળા િરનમર્ાન 

આ જજલ્લાનો PGI-D સ્કોરના સરેરાશ નીચે સ્તરે સ્સ્થર છે. જે આ જજલ્લા જે શૈક્ષણિક 

કાર્યક્ષમતા વધરવા માટે નીનત નવર્ર્ક પગલા લેવા જોઈએ. નમયિા જીલ્લાનુું PGI-D સ્કોર 

મધ્ર્ક 376 અને તેનો ચલનાુંક સૌથી ઓછો 5.48 આવે છે, જે 2018 થી 2024નાું સમર્ગાળા 

િરનમર્ાન PGI-D સ્કોર ફેરફાર ખબૂ ઓછો છે, જે આ જીલ્લાની શૈક્ષણિક કામગીરીના સતત 

અને નનર્નમત હોવાનો પરુાવો છે. આ િશાયવે છે કે જજલ્લાની શૈક્ષણિક ર્ોજનાઓ અને નીનતઓ 

વર્ોથી સકારાત્મક રીતે અમલમાું આવી રહી છે, તેમજ પદરિામોમાું  સ્સ્થરતા જળવાઈ રહી 

છે. 

9.સુંશોધનના સચૂનો 
1. વર્ય 2018 થો ૨૦૨૨ િરનમર્ાન થરે્લા સતત વધારા પછી 2022 બાિનો ઘટા ો કોરોનાની 

અસરને ધ્ર્ાનમાું રાખીને શાળાઓમાું દ જજટલ લનનિંગ, ઑનલાઇન નશક્ષિ અને હાઇણિ  

મો લને વધ ુમજબતૂ બનાવવો જોઈએ. માળખાકીર્ સનુવધાઓ જેવી કે નવજળી, ઇન્ટરનેટ, 

દ જજટલ ઉપકરિો ખાસ કરીને આદિવાસી નવસ્તારોમાું પ્રાથનમકતા આપવી જોઈએ. 

2. અગ્રિી જજલ્લાઓ (સરુત, નવસારી, પુંચમહાલ, સાબરકાુંઠા, અરવલ્લી, વલસા ) ની 

સફળતા પાછળના ઉત્તમ કાર્યપદ્ધનતઓને પછાત જજલ્લાઓમાું લાગ ુકરવાની જરૂર છે. ખાસ 

કરીને િાહોિ, તાપી,  ાુંગ અને છોટાઉિેપરુમાું નવનશષ્ટ શૈક્ષણિક નમશન શરૂ કરવા જોઈએ. 

3. મધ્ર્મ સ્તરના સ્કોર ધરવતા જજલ્લાઓ (ભરૂચ, બનાસકાુંઠા, નમયિા) માટે નવનશષ્ટ હસ્તકે્ષપ 

જરૂર છે જેથી તેઓ અગ્રિી જજલ્લાઓની શે્રિીમાું આવી શકે. પછાત જજલ્લાઓમાું નશક્ષકોની 
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અછત દૂર કરવી, શાળાની સનુવધાઓ વધારવી, અને નશક્ષિમાું ગિુવત્તા સધુારવી અત્ર્ુંત 

આવશ્ર્ક છે. 

4. ઉચ્ચ મધ્ર્ક અને ઉચ્ચ ચલનાુંક ધરાવતા જીલ્લાઓ (બનાસકાુંઠા, સરુત, વલસા , િાહોિ, 

પુંચમહાલ, નવસારી, સાબરકાુંઠા, તાપી, અરવલ્લી અને ભરૂચ) માટે જરૂરી છે કે સ્સ્થરતા 

લાવવા માટે લાુંબા ગાળાની આર્ોજનબદ્ધ શૈક્ષણિક નીનતઓ અપનાવવામાું આવે. આ 

જીલ્લાઓમાું સારુું  પ્રિશયન જોવા મળે છે પરુંત ુસતત ઉતાર–ચઢાવને કારિે સ્સ્થરતા ખટેૂ છે. 

નીચો મધ્ર્ક અને નીચો ચલનાુંક ધરાવતા જીલ્લાઓ ( ાુંગ અને છોટા ઉિેપરુ) માટે ખાસ 

હસ્તકે્ષપ જરૂરી છે. અહીં સરેરાશ સ્કોર નીચા હોવાથી શૈક્ષણિક સનુવધાઓ અને ગિુવત્તા 

વધારવા માટે નવશેર્ ર્ોજના, સુંસાધનોનો વધારો અને સતત િેખરેખ જરૂરી છે. 

5. નમયિા જજલ્લો, જેનો મધ્ર્ક (376) અને સૌથી ઓછું ચલનાુંક (5.48%) છે, તે શૈક્ષણિક સ્સ્થરતા 

અને અસરકારક અમલીકરિનુું ઉત્તમ ઉિાહરિ છે. આ જજલ્લામાું અપનાવવામાું આવેલી 

નીનતઓ અને કાર્યપદ્ધનતઓનો ઊં ાિપવૂયક અભ્ર્ાસ કરીને, અન્ર્ આદિવાસી જજલ્લાઓમાું 

પિ તેને અમલમાું મકુવાથી રાજ્ર્ના સમગ્ર નશક્ષિ કે્ષત્રમાું સ્સ્થરતા અને ગિુવત્તા વધારી 

શકાર્ છે. 
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